Communauté Economique et Fondation pour le Renforcement
Monétaire de I'Afrique Centrale des Capacités en Afrique
CEMAC ACBF

Projet de Renforcement des Capacités pour Améliorer la Participation de la Commission de la CEMAC et des Etats
membres au Systéme Commercial Multilatéral (RE-CEMAC 1)

APPEL A CANDIDATURES POUR LA REALISATION D’UNE ETUDE SUR LA COMPETITIVITE DES
ENTREPRISES EN ZONE CEMAC

1. Contexte et justification de I'étude

Le nouveau contexte économigue né des accords de Marrakech et de I'Accord de partenariat de
Cotonou exige des entreprises privées et publiques de I'Afrique centrale, I'amélioration de leurs
performances et de leur compétitivité pour participer plus activement au commerce intemational, tout en
tenant compte des nouvelles exigences de la globalisation

En effet, les nouvelles régles qui découlent de 'Accord OMC exigent des Etats membres une
redéfinition de leurs politiques et stratégies économiques et commerciales pour mieux s'intégrer a
I'économie mondiale et bénéficier des avantages de la libéralisation des marchés.

Cet objectif ne peut étre atteint que dans le cadre d'une intégration sous régionale telle que la CEMAC,
ol les échanges doivent et peuvent s'accroitre. Toutefois, un tel objectif ne peut étre atteint que si la
concurrence a l'intérieur de la CEMAC reste efficace, et si les intéréts et les niveaux de compétitivite de
chaque pays, de chaque entreprise dans son marché sont connus. Les négociations actuelles entre la
CEMAC et 'UE ne peuvent que s'en trouver ameliorees.

Or le constat est que la plupart des décideurs pensent a tort ou a raison que le Cameroun, le plus grand
pays de la CEMAC de par sa démographie et autres ..., risque d'étre le seul pays a mieux tirer profit de
cette ouverture totale dans la CEMAC. Pourtant les autres pays disposent également d'avantages
comparatifs dans d'autres segments de marche.

Dans ce cadre, la Commission CEMAC 4 travers le projet RE-CEMAC Il lance une étude sur le theme :
COMPETITIVITE DES ENTREPRISES DE LA CEMAC.

2. Objet de I'étude

- comparer les niveaux de compétitivité des entreprises en vue d'améliorer les objectifs
assignés aux négociateurs de I'Afrique Centrale ;

- expliquer les déterminants de la compétitivité des entreprises dans la CEMAC en vue
d'élaborer une politique de concurrence commune ;

- expliquer les déterminants de I'attractivité des pays de la CEMAC ;

- Proposer une meilleure définition du TEC et des produits sensibles ;



3. Orientation méthodologique

- Elaboration d'un questionnaire en vue de réaliser une enquéte administrée a partir d'un réseau
d'Enseignants-chercheurs afin de comparer les niveaux de competitivite.
- Utilisation des modéles d'efficience et calcul d'indicateurs de compétitivité afin de comparer les
niveaux au sein de la CEMAC.

4. Reésultats attendus

- Mise en évidence des niveaux différents de compétitivité des entreprises par secteurs et par

pays.
- ldentification des déterminants de la différentiation des niveaux de compétitivité.
- Mise en place d'une base de données sur les entreprises

5. Durée de I'étude

Deux (2) mois dont un (1) mois consacré a 'enquéte/collecte des données dans les pays et un (1) mois
pour 'analyse des données et I'élaboration du rapport final.

6. Profil des candidats

L'étude concerne les Bureaux d'études, Laboratoires de recherches ou les professionnels
indépendants spécialisés dans les domaines d'analyses économiques, gestion des entreprises,
commerce international ou dans tout autre domaine apparenté et disposant d’au moins dix années
d'expérience professionnelle.

7. Composition du dossier de candidature
Pour les experts indépendants : un curriculum vitae et une lettre de motivation;
Pour les Bureaux d'études ou Laboratoires de recherche : une offre technique et financiére.

8. Réception des dossiers de candidatures

Les dossiers de candidatures peuvent étre adressés par voie électronique ou directement déposes a
I'adresse ci-dessous :

Monsieur le Coordonnateur du Projet RE-CEMAC ||

Commission de la CEMAC, 7eme étage, porte 703

BP 2808, Avenue des Martyrs

Bangui, République Centrafricaine

Téléphone : (+236) 7279 71 82/ 21 61 00 58

Courriel : richardzogo2001@yahoo.fr  recemac2@yahoo.fr

Date limite de dép6t des candidatures : le lundi 31 mai 2010 a 15H30
Le présent Avis d’Appel a Candidatures est publié sur le site internet de la Commission de la
CEMAC 2 I'adresse : http:/fwww.cemac.int

Fait a Bangui, le 21 mai 2010



